
　労働者派遣事業の適切な運営の確保及び派遣労働者保護等に関する法律第23条第5項の規定
により下記の通り情報提供します。

※対象期間：令和７年４月１日　～　令和８年３月３１日

※労働者派遣実績

※労働者派遣法第30条の4第一項の規定に基づく情報提供
令和７年３月２１日　過半数労働者代表との間に結ばれた労使協定において結ばれた事項
労使協定の有効期間
令和７年４月１日～　令和８年３月３１日
労使協定の対象となる派遣労働者の範囲
　　派遣先にて就業するすべての労働者に適用する。但し、派遣先に一定期間後に移ることが
　　確定した者等は除外することがある。
賃金の決定方法及び退職手当の支給要件等
　　対象労働者の賃金の決定方法及び退職手当は労使協定に示す通りとする。

※キャリア形成支援制度の関する事項
〇就業開始時研修

〇年次研修

※キャリアコンサルティング

研修内容
研修時間
研修給与

研修方法

　もしくは、第一・第四土曜日の      ９：００～1２：００

  集合研修及び個別研修（ｅラ－ニング）等
　1年目：新規採用研修　2年目：業務プロセス研修　3年目：資格取得研修　４年目：リーダー研修
  フル勤務者は概ね年間８時間・短時間労働者はその応分の時間
  就業する時間給の研修受講時間分

  初めて当社で派遣就労を開始される方
  座  学
　機械取扱い・安全・作業手順・腰痛・ケガ予防
　４S・災害防止・訓練
  １．０時間
  就業を開始される時点における時間給の研修時間分（１．０時間）

  当社にて１年以上の継続就業が見込まれる方

　当社にて就業されている方
　予約の上、月曜日から金曜日の　９：００～１８：００

実施内容

会場等
費用

対象

実施時間

　派遣労働者の職業選択、職業生活設計又は職業能力の開発及び
　向上に関する相談に応じ、助言指導を行うものです。
 「対面」は本社事務所＜JR久米田駅前＞　もしくは電話　０７２－４４-２０７３にて　
　無　料

研修内容

研修時間
研修給与

対象
研修方法

対象

　許可年月日

派27-302511

平成29年4月1日

株式会社ファイン

〒596-0812　大阪府岸和田市大町466－1

　労働者派遣の賃金額の平均（１日８時間/円）

１１８人

３９件

２９．７％

１６，０８１円

１１，３０８円

　事業所の所在地

労働者派遣実績等公開情報

　許可番号

　事業所の名称

　マ-ジン率

　労働者派遣の料金額の平均（１日８時間/円）

　派遣労働者数

　労働者派遣の役務の提供を受けた者の数（派遣先の実数）


